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W (Uscita)

Oggetto: Convocazione Comitato di valutazione,

Venerdi 28 giugno 2024 ore 8:00.

Il Comitato di Valutazione, costituito nelle modalita previste dall’a
seduta ordinaria, nell’ufficio di Presidenza plesso “@G. Marconi” merco

il seguente ordine del giorno:

1) Espressione del parere sul superamento del periodo di form

Licata, 19/06/2024

Ai Componenti del Comitato di valutazione:
Alesci Tiziana
Burgio Mara

Lo Coco Giuseppa

Ai docenti Neo-immessi

Ai Docenti tutor

Al DSGA

anno di formazione e prova docenti neo-assunti,

Agli Atti; al sito web

rt. 13 DM 226/2022, & convocato in
ledi 28 giugno 2023 alle ore 8:00 con

azione e di prova dei docenti neo-assunti, a.s.

2023/2024;

tutor Docente neo immesso | Ordine di scuola Classe di
in ruolo Concorso

DI ROSA AVE MARIA SAVONE ANGELA sostegno infanzia ADOD Ore 8:00

CASSARO LOREDANA | PIAZZA LAURA Sostegno scuola primaria ADO0O Ore 8:30

NOBILE ANGELA BUTTICE’ Sostegno scuola primaria ADO0 Ore 9:00
GABRIELLA

CACCIATORE VASSALLO Sostegno scuola primaria ADO0 Ore 9:30

GIUSEPPA GIULIANA

CUSUMANO CINQUEMANI Sostegno scuola primaria ADO0O Ore 10:00

CARMELINDA LAURA

ORTEGA CATERINA DE LEO scuola primaria posto comune EEEE Ore 10:30
MARGHERITA

FICHERA VINCENZA GIBALDI CONCETTA | scuola primaria posto comune EEEE Ore 11:00
MARIA ORIANA

FILI" MARIA LAVINIA LUTRI ILENIA Seconda lingua comunitaria - AA25 Ore 11:30

RITA francese

NICOLOSI FRANCESCO ARENA ANGELO STRUMENTO MUSICALE AJ56 Ore 12:00
MATTIA

NICOLOSI FRANCESCO CRISPI MARIO ED. MUSICALE A030 Ore 12:30

Riferimenti normativi

Al termine del periodo di prova e di formazione il docente sostiene u

n colloquio innanzi al Comitato di

valutazione della scuola. Il superamento del periodo di formazione e prova & subordinato allo svolgimento di

servizio effettivamente prestato per almeno 180 giorni ne

le attivita didattiche. (DM 850/215, artt. 13 e 14 del D.M. 226/2022).

| corso dell’anno scolastico, di cui almeno 120 per






Criteri per la valutazione del docente in periodo di formazione e di prova
(DM 858/2015, art. 4 D.M. 226/2022)

11 periodo di prova e di formazione dei docenti neo assunti ha 1’obiettivo di verificare:

a. il corretto possesso ed esercizio delle competenze culturali, disciplinari, didattiche e metodologiche con
riferimento ai nuclei fondanti dei saperi e ai traguardi di competenza e agli obiettivi di apprendimento
previsti dagli ordinamenti vigenti;

b. il corretto possesso ed esercizio delle competenze relazionali, organizzative e gestionali;

c. lPosservanza dei doveri connessi con lo status di dipendente pubblico e inerenti la funzione docente;

d. la partecipazione alle attivita formative e il raggiungimento degli obiettivi dalle stesse previsti.

I docenti neo assunti dovranno consegnare apposita relazione contenente il portfolio professionale che

con tutte le esperienze formative compiute durante I’anno di prova nonché le sequenze di osservazioni
rilevate durante la fase del peer to peer assieme al docente tutor che ai sensi del DM 850/2015 e dell’art. 9,
11 D.M. n.266/2022, sono oggetto di apposita relazione da parte del docente neoassunto:

Curriculum formativo;

bilancio delle competenze in entrata ;

bilancio delle competenze in uscita ;

patto formativo;

laboratori formativi;

registro attivita peer to peer;

attestato corso di formazione docenti neo immessi in ruolo;
attestato tutor formazione;

i due documenti di progettazione delle due attivita didattiche;
10. Dattivita didattica svolta ;

b. Relazione finale.
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II docente tutor avra il compito di presentare al Comitato le “risultanze emergenti dall’istruttoria compiuta
in merito alle attivita formative predisposte ed alle esperienze di insegnamento € partecipazione alla vita
della scuola del docente neoassunto” (DM 850/2015, art.13 comma 4 D.M.26/2022).

1 tutor riferira al Comitato sui seguenti aspetti:

momenti di progettazione e sperimentazione reciproche effettuate in classe;

- modalita di verifica e di valutazione adottate;

1

gestione del clima della classe durante le osservazioni;

competenze culturali e disciplinari, organizzative, metodologiche e didattiche, relazionali e
gestionali dimostrate dal docente neoassunto durante 1’anno di prova;
- strategie inclusive adottate per gli alunni con bisogni educativi speciali e per lo sviluppo delle

eccellenze;

I docenti neoassunti dovranno consegnare in Segreteria didattica, entro € non oltre i1 21.06.2024 la
documentazione prodotta nell’anno di prova.
I docenti tutor nominati dal collegio dei docenti provvederanno a consegnare la relazione finale

(Istruttoria) nonché tutta la documentazione di propria compgtenza.
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