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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “GUGLIELMO MARCONI”

Via Egitto, 1 - 92027  L I C A T A (AG)

Tel. 0922 773044 - fax  0922 773550

Sito Web: www.istitutocomprensivomarconilicata.edu.it

PEC agic834003@pec.istruzione.it         e-mail agic834003@istruzione.it
Codice Meccanografico. Agic834003
Allegato 1

Al Dirigente Scolastico

dell’I.C. "Guglielmo Marconi"
Licata
Domanda di partecipazione alla selezione delle seguenti figure professionali:

- Esperti interni ed eterni;

- Componenti interni del Team per la prevenzione della dispersione scolastica 

- Tutor interni.
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-53510

Titolo progetto: Creare relazioni per un futuro consapevole

CUP: C64D21000850006
	Il/La sottoscritto/a……………………………………….
	nato/a……………………………………………………..

	Il…………………………………………………………..
	Codice Fiscale ………………………………………….

	Residente in …………………………………………….
	Via ……………………………………………………….

	n. tel……………………………………………………...
	n. cell…………………………………………………….


CHIEDE di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di seguito selezionato:

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO
	contrassegnare con una X in corrispondenza dell’ambito disciplinare prescelto
	N. edizioni
	Ambito disciplinare
	Figura professionale da ricercare
	Durata in ore del singolo percorso formativo

	
	7
	Italiano
	Esperto in lettere
	20

	
	4
	Matematica
	Esperto in matematica
	20

	
	5
	Inglese
	Esperto in lingua inglese
	20

	
	2
	Francese
	Esperto in lingua francese
	20

	
	4
	Scienze
	Esperto in discipline scientifiche
	20

	
	4
	Tecnologia
	Esperto in Tecnologia
	20

	
	2
	Geografia
	Esperto in geografia
	20

	
	4
	Informatica
	Esperto in informatica
	20

	
	6
	Arte
	Esperto in discipline artistiche
	20

	
	8
	Psicologia
	Esperto in psicologia
	20


PERCORSI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E DI ACCOMPAGNAMENTO

	contrassegnare con una X in corrispondenza dell’ambito disciplinare prescelto
	N. edizioni
	Ambito disciplinare
	Figura professionale da ricercare
	Durata in ore del singolo percorso formativo

	
	1
	Italiano
	Esperto in lettere
	30

	
	1
	Matematica
	Esperto in matematica
	30

	
	1
	Inglese
	Esperto in lingua inglese
	30


PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

	contrassegnare con una X in corrispondenza della figura professionale e dell’ambito disciplinare prescelti
	N. edizioni
	Ambito disciplinare
	Figura professionale da ricercare
	Durata in ore del singolo percorso formativo

	Esperto
	Tutor
	
	
	
	

	
	
	3
	Informatica
	· Esperto in informatica

· Tutor
	40

	
	
	2
	Arte 
	· Esperto in discipline artistiche

· Tutor
	40

	
	
	1
	Imprenditoria
	· Esperto in economia

· Tutor
	40

	
	
	1
	Tecnologia
	· Esperto in Tecnologia

· Tutor
	40

	
	
	1
	Scienze
	· Esperto in discipline scientifiche

· Tutor
	40

	
	
	1
	Inglese
	· Esperto in lingua inglese

· Tutor
	40

	
	
	1
	Teatro
	· Esperto in teatro

· Tutor
	40


COMPONENTI INTERNI DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
	contrassegnare con una X 
	Unità
	Tipologia Percorsi da progettare
	Figura professionale da ricercare

	
	3

	· Percorsi di mentoring e orientamento

· Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

· Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
	Componenti del team per la prevenzione della dispersione scolastica


Il sottoscritto, consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
- di essere cittadino italiano (requisito non richiesto per i docenti madrelingua inglese)

- di essere in godimento dei diritti politici

- di essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum-vitae

- di non avere subito condanne penali

- di non avere procedimenti penali pendenti

- di accettare ad assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario definito dal DS.
- di aver preso visione del bando, accettandone integralmente il contenuto, e di essere a conoscenza che la dichiarazione dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae è soggetta al testo unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 N.445
Si allega:

A) Curriculum vitae in formato europeo;

B) Tabella di valutazione dei titoli (contrassegnare con una X)

· Allegato 2 

· Allegato 3 

· Allegato 4

· Allegato 5

· Allegato 6

C) Copia di documento d’identità in corso di validità.

Data,                            



Firma del richiedente___________________________________

Il sottoscritto, ricevuta l’inf.va di cui all’articolo 13 del D.Lgs.196/2003, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs.196/2003 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data,                                                                           Firma del richiedente_____________________________________



Allegato 2
Modulo di autovalutazione titoli da utilizzare esclusivamente per il reclutamento di ESPERTI nell’ambito dei PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO

	Candidato:
	Data nascita:

	Titolo di accesso: 

	Ambito disciplinare per il quale si concorre:

	

	

	


	
	Val.
	A cura dell’interessato
	Ptg Max
	A cura della Commissione

	
	
	Nr.
	Ptg.
	
	

	TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
	
	
	
	
	

	Precedenti esperienze formative documentate (come esperto), della durata minima di n. 30 ore) in percorsi formativi nell’ambito specifico di pertinenza
	2
	
	
	24
	

	Precedenti esperienze in qualità di docente riguardante l’inclusione
	1
	
	
	3
	

	Master, Abilitazioni, Specializzazioni, Pubblicazioni,

Titoli professionalizzanti della durata minima di 100 ore
	2
	
	
	6
	

	Master, Specializzazione, Dottorato di ricerca o Qualifica professionale riguardante la progettazione in ambito formativo
	3
	
	
	3
	

	Possesso di ECDL o titolo equipollente
	4
	
	
	4
	

	Possesso di altri titoli in ambito informatico (durata minima 20 ore)
	1
	
	
	2
	

	Precedenti esperienze come animatore digitale, Facilitatore di piano/coordinatore di piano, Valutatore in progetti FSE
	1
	
	
	8
	

	Totale
	
	
	
	50
	







Il Candidato

 



 ___________________________

  
Allegato 3
Modulo di autovalutazione titoli da utilizzare esclusivamente per il reclutamento di ESPERTI nell’ambito dei PERCORSI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E DI ACCOMPAGNAMENTO

	Candidato:
	Data nascita:

	Titolo di accesso:

	Ambito disciplinare per il quale si concorre:

	

	

	


	
	Val.
	A cura dell’interessato
	Ptg Max
	A cura della Commissione

	
	
	Nr.
	Ptg.
	
	

	TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
	
	
	
	
	

	Precedenti esperienze formative documentate (come esperto), della durata minima di n. 30 ore) in percorsi formativi  nell’ambito specifico di pertinenza
	2
	
	
	24
	

	Precedenti esperienze in qualità di docente riguardante l’inclusione
	1
	
	
	3
	

	Master, Abilitazioni, Specializzazioni, Pubblicazioni,

Titoli professionalizzanti della durata minima di 100 ore
	2
	
	
	6
	

	Master, Specializzazione, Dottorato di ricerca o Qualifica professionale riguardante la progettazione in ambito formativo
	3
	
	
	3
	

	Possesso di ECDL o titolo equipollente
	4
	
	
	4
	

	Possesso di altri titoli in ambito informatico (durata minima 20 ore)
	1
	
	
	2
	

	Precedenti esperienze come animatore digitale, Facilitatore di piano/coordinatore di piano, Valutatore in progetti FSE
	1
	
	
	8
	

	Totale
	
	
	
	50
	







Il Candidato

 



 ___________________________


Allegato 4
Modulo di autovalutazione titoli da utilizzare esclusivamente per gli ESPERTI nell’ambito dei PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI 
	Candidato:
	Data nascita:

	Titolo di accesso:

	Ambito disciplinare per il quale si concorre:

	

	

	


	
	Val.
	A cura dell’interessato
	Ptg Max
	A cura della Commissione

	
	
	Nr.
	Ptg.
	
	

	TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
	
	
	
	
	

	Precedenti esperienze formative documentate (come esperto), della durata minima di n. 30 ore) in percorsi formativi  nell’ambito specifico di pertinenza
	2
	
	
	24
	

	Precedenti esperienze in qualità di docente riguardante l’inclusione
	1
	
	
	3
	

	Master, Abilitazioni, Specializzazioni, Pubblicazioni,

Titoli professionalizzanti della durata minima di 100 ore
	2
	
	
	6
	

	Master, Specializzazione, Dottorato di ricerca o Qualifica professionale riguardante la progettazione in ambito formativo
	3
	
	
	3
	

	Possesso di ECDL o titolo equipollente
	4
	
	
	4
	

	Possesso di altri titoli in ambito informatico (durata minima 20 ore)
	1
	
	
	2
	

	Precedenti esperienze come animatore digitale, Facilitatore di piano/coordinatore di piano, Valutatore in progetti FSE
	1
	
	
	8
	

	Totale
	
	
	
	50
	







Il Candidato

 



 ___________________________


  Allegato 5
Modulo di autovalutazione titoli da utilizzare esclusivamente per la selezione dei TUTOR nell’ambito dei PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI 
	Candidato:
	Data nascita:

	Titolo di accesso:

	Ambiti disciplinari per i quali si concorre:

	

	

	


	
	Val.
	A cura dell’interessato
	Ptg Max
	A cura della Commissione

	
	
	Nr.
	Ptg.
	
	

	TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
	
	
	
	
	

	Esperienza documentata in attività di tutoring
	3
	
	
	18
	

	Laurea
	3
	
	
	3
	

	Master, Abilitazioni, Specializzazioni, Pubblicazioni,

Titoli professionalizzanti della durata minima di 100 ore
	3
	
	
	12
	

	Precedenti esperienze come:

 - Animatore digitale

- Facilitatore di piano/coordinatore di piano, Valutatore in progetti FSE
	2
	
	
	6
	

	Possesso di ECDL o titolo equipollente
	5
	
	
	5
	

	Possesso di altri titoli in ambito informatico (durata minima 20 ore)
	3
	
	
	6
	

	Totale
	
	
	
	50
	







Il Candidato

 



 ___________________________



Allegato 6
Modulo di autovalutazione titoli da utilizzare esclusivamente per la selezione dei COMPONENTI interni del TEAM per la prevenzione della dispersione scolastica
	Candidato:
	Data nascita:

	Titolo di accesso:

	

	

	

	


	
	Val.
	A cura dell’interessato
	Ptg Max
	A cura della Commissione

	
	
	Nr.
	Ptg.
	
	

	TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
	
	
	
	
	

	Precedenti esperienze (per A.S. o per singolo progetto) come Animatore digitale, Facilitatore di piano/coordinatore di piano, Valutatore in progetti FSE
	3
	
	
	30
	

	Esperienza documentata in attività formativa in qualità di esperto in percorsi PON della durata minima di 30 ore
	1
	
	
	7
	

	Master, Abilitazioni, Specializzazioni, Pubblicazioni,

Titoli professionalizzanti della durata minima di 100 ore
	1
	
	
	5
	

	Possesso di ECDL o titolo equipollente
	5
	
	
	5
	

	Possesso di altri titoli in ambito informatico (durata minima 20 ore)
	1
	
	
	3
	

	Totale
	
	
	
	50
	







Il Candidato

 



 ___________________________
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